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Cognome__________________________________________ Nome____________________________________ Codice fiscale___________________________ 

INFORMATIVA E CONSENSO AL TRATTAMENTO DEI DATI 
(AI SENSI DELL’ART. 13 DEL REG. UE 679/2016 IN MATERIA DI PROTEZIONE DEI DATI PERSONALI) 

Il Reg UE 679/2016 in materia di Protezione dei Dati personali (di seguito denominato GDPR) prevede una serie di disposizioni per il lecito trattamento dei dati 
personali, che deve avvenire nel rispetto dei diritti e delle libertà fondamentali dei soggetti interessati e comunque nel rispetto dei principi ivi disciplinati. Di 
seguito si illustra sinteticamente come verranno trattati i dati contenuti nella presente dichiarazione dei redditi e quali sono i diritti riconosciuti al cittadino quale 
soggetto interessato nell’ambito dell’attività di trattamento dei suoi dati. 

TITOLARE DEL TRATTAMENTO E RESPONSABILE DELLA PROTEZIONE DEI DATI 
Il Titolare del trattamento dei dati è il CAF NAZIONALE DEL LAVORO S.P.A., con sede legale in ROMA, VIALE PARIOLI, N.112 SCALA A, nella persona del suo 
legale rappresentante pro tempore, indirizzo email: trattamentodatiprivacy@cndl.it. Il Responsabile della protezione dei dati, designato ai sensi dell’art.37 del 
GDPR, è contattabile all’indirizzo email: referenteprivacy@cndl.it.   

RESPONSABILI DEL TRATTAMENTO 
Il CAF svolge le operazioni di trattamento anche attraverso centri opportunamente nominati Responsabili esterni del trattamento mediante specifico contratto o 
atto giuridico di nomina che ne disciplina il relativo rapporto ai sensi dell’art.28 del GDPR. L’elenco dei nominativi dei Responsabili del trattamento dei dati è 
consultabile previa richiesta al Titolare del trattamento. 

FINALITA’ DEL TRATTAMENTO 
Il CAF NAZIONALE DEL LAVORO S.P.A. desidera informarLa, che nella  dichiarazione dei redditi (Modello 730, Dichiarazione Sostitutiva Unica), per la quale ha 
richiesto l’attività di assistenza fiscale, sono presenti diversi dati personali che verranno trattati per le finalità di liquidazione, accertamento e riscossione delle 
imposte e per il riconoscimento/mantenimento di prestazioni assistenziali e che, a tal fine, alcuni dati possono essere pubblicati ai sensi dell’art. 69 del D.P.R. n. 
600 del 1973. I dati in possesso del CAF NAZIONALE DEL LAVORO S.P.A. possono essere comunicati ad altri soggetti pubblici (quali, ad esempio, i Comuni, 
l’I.N.P.S., Agenzia Delle Entrate), e privati ove previsto da una norma di legge o di regolamento. I dati indicati nella presente dichiarazione possono essere trattati 
anche per l’applicazione dello strumento del c.d. redditometro, compresi i dati relativi alla composizione del nucleo familiare. I dati trattati ai fini dell’applicazione 
del redditometro non vengono comunicati a soggetti esterni e la loro titolarità spetta esclusivamente all’Agenzia delle Entrate. In relazione al redditometro la 
informiamo che sul sito dell’Agenzia delle Entrate è consultabile l’informativa completa sul trattamento dei dati personali. Il trattamento di tali dati è quindi svolto 
in base a norma di legge o necessario all’esecuzione dell’incarico da lei conferito al CAF avente rilevanza di interesse pubblico ai sensi del combinato disposto degli 
artt.6 e 9 del GDPR. Il rifiuto del consenso al trattamento comporterà quindi l’impossibilità di erogare la prestazione richiesta. 

DATI PERSONALI 
La maggior parte delle informazioni richieste nella dichiarazione (anagrafiche, reddituali, necessarie per la determinazione dell’imponibile e dell’imposta, la 
sottoscrizione) devono essere indicate obbligatoriamente per non incorrere in sanzioni di carattere amministrativo e, in alcuni casi, di carattere penale.  Altri dati 
(ad esempio, quelli relativi agli oneri deducibili o per i quali spetta la detrazione dell’imposta) possono, invece, essere indicati facoltativamente dal contribuente 
qualora intenda avvalersi dei benefici previsti.   

CATEGORIE PARTICOLARI DI DATI PERSONALI 
I dati idonei a rivelare l’origine razziale o etnica, le opinioni politiche, le convinzioni religiose o filosofiche, o l’appartenenza sindacale, i dati genetici, biometrici o 
relativi alla salute o alla vita sessuale o l’orientamento sessuale della persona, che comportano il conferimento di dati di natura “sensibile”, possono essere trattati 
solo previo consenso esplicito dell’interessato, e negli altri casi previsti dall’art.9 del GDPR. Ad esempio rientrano in queste categorie particolari di dati di natura 
“sensibile” la scelta per la destinazione dell’8 per mille dell’Irpef, del 5 per mille dell’irpef e del 2 per mille dell’irpef, richieste ai sensi della specifica normativa in 
materia, o l’inserimento, tra gli oneri deducibili o per i quali spetta la detrazione dell’imposta, di spese sanitarie, o altri dati appartenenti alle suddette categorie 
particolari. Il conferimento di tali dati è facoltativo. Per il trattamento di tali dati appartenenti alle categorie particolari di cui all’art.9 del GDPR, il CAF con la 
sottoscrizione della presente procede ad acquisire in ogni caso anche il suo consenso esplicito.  

MODALITA’ DEL TRATTAMENTO 
I dati verranno trattati principalmente con strumenti elettronici ed informatici e memorizzati sia su supporti informatici e cartacei, sia su ogni altro tipo di supporto 
idoneo, nel rispetto delle misure idonee di sicurezza così come individuate ed implementate dal Titolare del trattamento. I dati verranno trattati solo da personale 
debitamente formato. I dati saranno conservati fino al termine di prescrizione dell’azione accertatrice dei vari Enti impositori, fermi restando i termini per la tutela 
del diritto costituzionale di difesa del Titolare e delle sue ragioni di credito e comunque nel rispetto del termine di conservazione sancito dall’art.2220 del c.c. 

DIRITTI DELL’INTERESSATO 
L’interessato ha diritto, ai sensi delle disposizioni di cui agli artt. da 15 a 22 del GDPR, di accedere, rettificare, cancellare i suoi dati o limitare od opporsi al 
trattamento, oppure alla portabilità degli stessi. L’interessato ha inoltre il diritto di proporre reclamo innanzi al Garante per la protezione dei dati personali ovvero 
innanzi all'Autorità giudiziaria ai sensi degli artt. 77-79 del GDPR. I dati ed i consensi di cui sopra si considerano validi e si intendono lecitamente prestati anche 
nel caso in cui il soggetto sottoscrivente sia delegato o erede dell’interessato o titolare della responsabilità genitoriale di un minore. Infine ha il diritto di revocare 
il proprio consenso in qualsiasi momento. La revoca del consenso non pregiudica la liceità del trattamento basato sul consenso prima della revoca. In ogni 
momento l’interessato potrà esercitare i propri diritti nei confronti del titolare del trattamento ai sensi delle disposizioni di cui agli artt. da 15 a 22 del GDPR, 
rivolgendo apposita richiesta scritta indirizzata a: CAF NAZIONALE DEL LAVORO S.P.A., VIALE PARIOLI, N.112 SCALA A, 00197, ROMA (RM), posta all’attenzione 
del Responsabile della protezione dei dati al seguente indirizzo mail: referenteprivacy@cndl.it. 

CONSENSO DELL'INTERESSATO 
Luogo__________________________________ Data_____________  
 
Il/la sottoscritto/a, acquisite le informazioni fornite dal centro periferico del CAF, ai sensi dell'art. 13 del GDPR, in qualità di interessato al trattamento, avendone 
ben compreso il contenuto, con la sottoscrizione del presente documento: 
 
 
Autorizza al trattamento dei dati personali, per l'erogazione del servizio 
richiesto, da parte del CAF NAZIONALE DEL LAVORO SPA 

 
Firma leggibile 

 
________________________________________________ 

 

Inoltre autorizza al trattamento dei dati personali di natura sensibile 
necessari ad ottenere l’erogazione del servizio richiesto da parte del CAF 
NAZIONALE DEL LAVORO SPA.  

Firma leggibile 
 

______________________________________ 
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